
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Program aktualizačného vzdelávania v súvislosti 

s technickým vzdelávaním. 
 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

              

 

 

  



Názov a sídlo organizácie, IČO Materská škola, Milana Marečka 20, 

Bratislava, 31 808 999 

Názov programu Podpora technického vzdelávania v MŠ 

Odborný garant programu Mgr. Monika Zelenková 

Druh vzdelávania Aktualizačné  

Rozsah vzdelávania 10 hodín 

Forma vzdelávania Prezenčná a dištančná 

  

Ciele a obsah vzdelávania  

HLAVNÝ CIEĽ VZDELÁVANIA 

Získanie kompetencií v oblasti rozvoja technického vzdelávania v materskej škole v rámci 

projektu „Technická škôlka“. 

ČIASTKOVÉ CIELE 

1./ Poznať základné  teoretické východiská  a potrebné materiálne vybavenie pri využívaní 

     vzdelávacích aktivít s technickým zameraním. 

2./ Uplatňovať zásady bezpečnosti pri práci. 

3./ Poznať obsah a metódy technického vzdelávania vo výchovno-vzdelávacej činnosti. 

4./ Naplánovať vzdelávaciu aktivitu zameranú na rozvoj elementárneho technického  

     premýšľania.       

 

OBSAH 

1./ Základné  teoretické východiská pri využívaní vzdelávacích aktivít  

     s technickým zameraním         / PREZENČNE 3 h./ 

 Základné teoretické východiská a technické zručnosti                  /prezenčne 1 h./ 

 Technický materiál - balza, rôzne druhy dreva,  náhrady dreva   /prezenčne 1 h./                                                                                 

 Základné materiálne vybavenie - náradie, nástroje                      /prezenčne 1 h./ 

                                                                                                              

2./ Zásady bezpečnosti pri práci   /PREZENČNE 1 h./ 

 Bezpečnosť pri používaní nástrojov a náradia          / prezenčne 1 h./                                                                               

 Tvorba pravidiel bezpečnosti                                    /prezenčne 1 h./ 

   

3./ Technické vzdelávanie vo výchovno-vzdelávacom procese  /PREZENČNE 4 h./ 

 Didaktická analýza vzdelávacích aktivít                                             /prezenčne 1 h./ 

 Metódy a formy práce v rozvoji technickej gramotnosti                    /prezenčne 1 h./ 

 Vzdelávacia oblasť Človek a svet práce – ukážka aplikovania technických zručností 

vo vzdelávacej aktivite                                                                       /prezenčne 2 h./ 

 

4./ Vzdelávacia aktivita zameraná na rozvoj elementárneho technického premýšľania.  

                                                                                                                    

 Návrh vzdelávacej aktivity s technickým zameraním a naplnením obsahu vo 

vzdelávacej oblasti Človek a svet práce                                       /DIŠTANČNE 2 h./ 

                 
 

ROZSAH 

 

Spolu 10 hodín: z toho PREZENČNE 8 h.                    DIŠTANČNE  2 h. 

 



ZÍSKANÉ PROFESIJNÉ KOMPETENCIE ABSOLVENTA VZDELÁVANIA: 

- Používať technické náradie a nástroje. 

- Uplatňovať zásady bezpečnosti v technickom vzdelávaní. 

- Prispôsobovať  a využívať technické pomôcky, stratégie rozvojovej úrovni 

a možnostiam detí. 

- Realizovať aktivity uplatňovaním koncepcie technického vzdelávania. 

- Využívať výsledky  reflexie a sebareflexie detí na ďalšie plánovanie a projektovanie 

výchovno-vzdelávacej činnosti technického zamerania. 

 

OPATRENIA NA ZABEZPEČENIE KVALITY 

Požiadavky na zabezpečenie vzdelávania a požiadavky na odbornosť personálneho 

zabezpečenia. 

 Odborný garant: zamestnanec poskytovateľa, ktorý spĺňa požiadavku § 57 ods. 5 

zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických a odborných zamestnancoch v znení 

neskorších predpisov.  

 Lektor: zamestnanec spĺňajúci kvalifikačné predpoklady, profesijné kompetencie a 

odborné skúsenosti súvisiace so zameraním vzdelávacieho programu. 

 

Organizačné zabezpečenie. 

 Aktualizačné vzdelávanie sa uskutoční v priestoroch MŠ. 

 

Materiálne a technické zabezpečenie vzdelávania. 

 Materiálne:  

-technické náradie, náčinie a rôzne druhy materiálov na aktivity 

-metodické materiály 

-prezenčné materiály 

 Technické: 

-notebook 

            -interaktívna tabuľa 

 

Podmienky ukončenia vzdelávania. 
1./ Najmenej 80% účasť na prezenčnej časti vzdelávania. 

2./ Vypracovanie a odprezentovanie výstupov z dištančnej formy vzdelávania 

 

Hodnotenie aktualizačného vzdelávania. 

 získaním spätnej väzby od účastníkov vzdelávania, 

 pozorovaním počas priebehu vzdelávania a to vrátane zmien obsahu, či aktivitách, 

ktoré nastali počas jeho realizácie;  

 získaním spätnej väzby od lektora a garanta. 

 

 

 

 


