MATERSKA SKOLA MILANA MARECKA 20, BRATISLAVA

Program adapta¢ného vzdelavania zacinajiceho pedagogického zamestnanca materskej Skoly

Poskytovatel’ vzdelavania MS M. Marecka 20, Bratislava, ICO 31808999
Nézov programu vzdeladvania Adaptacné vzdeldvanie pedagogického zamestnanca
Odborny garant Mgr. Monika Zelenkova, riaditel’ka MS

Druh vzdelania

Adaptacné vzdelavanie

Rozsah vzdelania v hodinach 120 hodin

Forma vzdelania

prezencna

Meno a priezvisko zacinajiceho
pedagogického zamestnanca

Datum narodenia

Adresa

Kontakt

Vzdelanie

Dopliujiace vzdelanie

Meno a priezvisko uvadzajaceho
pedagogického zamestnanca

Casovy plan Adaptaéného
vzdeldvania

Ciel adapta¢ného vzdelavania

Ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej Cinnosti v kariérovom stupni

samostatny pedagogicky zamestnanec v prislusSnom stupni vzdelania podla profesijného Standardu
ucitel'a materskej skoly.
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POGRAM ADAPTACNEHO VZDELAVANIA

SEPTEMBER

ZAMERANIE

Splnené

Nogak~wdpE

Uvodny rozhovor s riaditel’kou MS a s uvadzajucim PZ,

oboznamenie sa s chodom Vv triede, zoznamom deti v triede,

PG dokumentacia triedy,

Skolsky poriadok MS,

evidencia pracovného Casu zamestnancov,

dochadza — pracovny ¢as, odd. PaM,

tlohy z dokumentu MSVVaS SR ,,Sprievodca $k. rokom 2020/2021 pre
dany skolsky rok,

Statny vzdelavaci program a vzdelavacie oblasti,

Skolsky vzdelavaci program: Stvorlistok pod Devinskou Kobylou,

. Bezpe¢nost’ deti (SP, BOZP smerom na deti),
. Bezpecnost’ zamestnanca MS (vstupné $kolenie nového zamestnanca).

OKTOBER

NVYVVVVVYERHRB®©O®

Znalost’ vS§eobecne zavdznych pravnych predpisov, rezortnych predpisov:

Zakon ¢. 245/ 2008 Z.z. o vychove a vzdelani a jeho novelizacia,
vyhlaska MSVVa$ SR ¢&. 306 a 308 0 materskej $kole a jej novelizacia,
legislativne normy BOZP, OPP, CO,

Organizaény poriadok MS,

Pracovny poriadok zamestnancov MS,

Skolsky vzdelavaci program: Stvorlistok pod Devinskou Kobylou,
planovanie VVC.

Diagnostika dietat’a — vstupnd, priebeznd, vystupna.
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1. Nariadenie vlady SR ¢. 422/ 2009 Z.z. rozsah priamej vyucovacej
ginnosti a priamej vychovnej ¢innosti (priama vyu¢ovacia ¢innost’ v MS,
zakladny uvazok PZ atd’.).

NOVEMBER 2. Pokyn ministra ¢. 39/2017, ktorym sa vydavaju profesijné Standardy
pre jednotlivé kategérie a podkategorie PZ, priloha 1 — U¢itel’ pre
predprimarne vzdelavanie (uditel’ MS),

3. Operacionalizacia cielov pri planovani VVC respektujic SVP.

1. Poziadavky na ucitel'a predprimarneho vzdelavania:

» kvalifika¢né predpoklady,

» bezuhonnost’,

DECEMBER » zdravotna sposobilost,

» ovladanie statneho jazyka.

2. Plan profesijného rozvoja (osobny plan profesijného rozvoja).

3. Skolsky vzdelavaci program: Stvorlistok pod Devinskou Kobylou —
prepajanie jednotlivych vzdelavacich oblasti v EP.

1. Zékon €. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a skolskej
samosprave,

, 2. Zakon ¢. 138/2019 Z.z. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych
JANUAR zamestnancoch a jeho novelizacia k 1.1.2022,

3. diagnostika dietat’a predskolského veku - priebezna,

4. planovanie a projektovanie vo VVC,

5. krazkova &innost v MS.

1. Znalost’ dokumentacie stvisiacej s vykonom pedagogickej ¢innosti

2. Koncepcia rozvoja MS.

3. Pedagogickéd dokumenticia.

4 » Realizacia VA
FEBRUAR > triedna kniha,
» 0sobny spis dietata,
» evidencny list diet’at’a.
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Organizacné usporiadanie dennych ¢innosti v materskej skole,
adaptacia deti v MS,

informovany sthlas rodica,

prava a povinnosti u¢itela MS,

planovanie VVC v stilade s re$pektovanim SkVP ,,Stvorlistok®.

MAREC

koo

=

Poplatky za pobyt v materskej $kole a ich evidencia,

, 2. poradné organy riaditel’a materskej Skoly ( Pedagogicka rada
APRIL a Metodické zdruzenie),
triednictvo v materskej $kole - kompetencie triedneho ucitel’a,
4. spolupraca s inymi institiciami — ZS, kniznica, MC Bratislava —
Devinska Nova Ves, Ekocentrum DNV, Istra centrum, hasici, policajti
atd’.

w

1. Vyhlaska MSVVaS SR ¢&. 361/2019 Z.z. 0 vzdelavani v profesijnom
rozvoji a jej doplnenia.

. 2. Skola v prirode,
MAJ 3. ucebné osnovy v MS,
4. vyhlaska €. 1/2020 Z.z. o kvalifikaénych predpokladoch
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca.
1. Dokumentacia spojena s organizovanim vyletov, exkurzii a inych
4 aktivit,
JUN

osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdelavania.
diagnostika — vystupna,

evidencia Urazov zamestnancov a deti,

priprava na letnt prevadzku MS,

rozne formy samostudia.

ogakrwn
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Efekt edukacie dosiahnuty eduka¢nou hrou

Taxondémie (domény)

Motivacia, stimulacia v edukacnej aktivite

Kompetencie deti predpirmarneho vzdelavania z Girovne, aktualnej zony vyvinu (Vygotskij)
Priestorova orientacia deti

Digitalne a informacné zru¢nosti deti

Tvorivost a tvorivé myslenie

Umeleckad expresia: hudobné, vytvarné schopnosti deti

Pohybové zru¢nosti deti - v prirodzenej pohybovej aktivite

Socialna interakcia, kooperativne vzt'ahy, sebareflexia

Hygienické a pracovné navyky

Schopnost’ hodnotenia seba a druhych

Kognitivne a nonkognitivne funkcie osobnosti dietat’a

Slova zasoba, suvislé vyjadrovanie, skladba rec¢i, komunika¢na schopnost’

Predcitatel'ska gramotnost’

+ Matematicka gramotnost’ — rozvijanie predmatematického myslenia (logické a problémové myslenie)
¢+ Usporiadanie triedy (centra, katiky) a jej vybavenie

« Dieta s odliSnostami — odborné poradenstvo — konzultacie s rodi¢mi, spolupraca s CPPP

++ Podporovanie samostatnosti, aktivity deti vo vlastnom seba rozvoji experimentovanie a objavovanie — prirodovedna gramotnost’
«» Pocuvanie s porozumenim

< Absolvovat’ 5 nacuvov l'ubovol’nych edukaénych aktivit v roznych vekovych skupinach deti (Pisomne ich spracovat’ spolu
S pohospitaénym rozborom).
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Zamestnavatel’

pisomne pozve zacinajuceho pedagogického
zamestnanca na vykonanie zavere¢ného
pohovoru a otvorenej hodiny (termin desat
dni vopred).

Skisobna komisia:

Predseda — veduci pedagogicky zamestnanec Mgr.
Monika Zelenkova

Clenovia:

vediuca MZ - Bc. Andrea Dobrovodska
zastupkyna riaditel’ky -

uvadzajici PZ —

Zaver: oboznamenie so
zaverecnou spravou uvadzajuceho
pedagogického zamestnanca so
zameranim na:

a) Mieru osvojenia si profesijnych
kompetencii ZPZ,

b) Odporac¢anie UPZ,

¢) Prilohy v zmysle vyhlasky MSVVaS SR
¢.361/2019 Z.z. o vzdelavani
v profesijnom rozvoji.

Zacinajuci pedagogicky zamestnanec:

Uvadzajaci pedagogicky zamestnanec:

V Bratislave

Mgr. Monika Zelenkova
riaditel’ka MS




